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CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS
FINANCIEROS PARA LA OPERACION Y SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE LAS
UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO,
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025 QUE CELEBRAN EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO SUCESIVO “LA SEP”,
REPRESENTADA POR RICARDO VILLANUEVA LOMELi, SUBSECRETARIO DE EDUCACION
SUPERIOR, ASISTIDO POR MARLENNE JOHVANA MENDOZA GONZALEZ, DIRECTORA GENERAL
DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS; EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE MICHOACAN DE OCAMPO, EN LO SUCESIVO “EL GOBIERNO DEL
ESTADO”, REPRESENTADO POR SU GOBERNADOR CONSTITUCIONAL, ALFREDO RAMIREZ
BEDOLLA ASISTIDO POR RAUL ZEPEDA VILLASENOR, SECRETARIO DE GOBIERNO, LUIS
NAVARRO GARGIA SECRETARIO DE FINANZAS Y ADMINISTRACION, Y GABRIELA DESIREE
MOLINAAGUILAR, SECRETARIA DE EDUCACION, Y LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MORELIA
Y LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL ORIENTE DE MICHOACAN, EN LO SUCESIVO “LAS
UNIVERSIDADES”, REPRESENTADAS POR SU RECTOR Y RECTORA SERGIO PIMENTEL
MENDOZA Y ZENAIDA SALVADOR BRIGIDO; A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA “LAS PARTES”, CONFORME A LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1.- “LA SEP” y "EL GOBIERNO DEL ESTADOQ" suscribieron los Convenios de Coordinacion para la
Creacién, Operacién y Apoyo Financiero de las Universidades indicadas en la Declaracion Tercera de
este instrumento.

En dichos Convenios, “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO” convinieron en aportar cada una.el
50% (cincuenta por ciento) del presupuesto anual de operacion para “LAS UNI SIDADES”.

2.- Por Decretos expedidos por el Gobernador Constitucional del Estado de Mich can de Ocampo, “LASj
UNIVERSIDADES” se crean como Organismos Publicos Descentralizados del/Gobierno del Estado de/
Michoacan de Ocampo, con personalidad juridica y patrimonio propios, integradas al Subsistema de

Educacion Superior “Tecnologico”.

3.- Con fecha 31 de enero del 2025 “LAS PARTES” suscribieron el Convenio ifico para la
Asignacién de Recursos Financieros para la Operacion y Seguimiento al Servicio Educativo de las
Universidades del Subsistema Tecnologico del Estado de Michoacan de Ocampo, para el gjercicio fiscal
2025, en lo sucesivo “EL CONVENIO”, mediante el cual establecieron las bases para proporcionar apoyo
financiero a “LAS UNIVERSIDADES” a fin de contribuir a su operacion, hasta por la cantidad di
$88,385,700.00 (Ochenta y ocho millones trescientos ochenta y cinco mil setecientos pesos 00/100
M.N.). 7~

ﬂEn la clausula SEGUNDA de “EL CONVENIO” se establecié que “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL
/ ESTADO”, acordaron asignar por partes iguales a “LAS UNIVERSIDADES”, recursos financieros para
su operacion durante el ejercicio fiscal 2025 de acuerdo con el calendario de ministraciones,contenido
su ANEXO TECNICO y que forma parte integrante del mismo, conforme a lo S|gwente}
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Presupuesto

Universidad Total
Federal 50% Estatal 50%

Universidad Tecnoldgica de Morelia $36,128,139.00| $36,128,139.00| $72,256,278.00

Universidad Tecnologica del Oriente de

. i $8,064,711.00 $8,064,711.00| $16,129,422.00
Michoacan

Total $44,192,850.00| $44,192,850.00| $88,385,700.00

Asimismo, en la clausula DECIMA QUINTA de "EL CONVENIO", se establecid que surtiria sus efectos a
partir de la fecha de su firma y hasta el 31 de diciembre del 2025 y que podria ser adicionado o
modificado de comun acuerdo por escrito, conforme a los preceptos y lineamientos que lo regulan.

DECLARACIONES

l.- De “LA SEP”:

I.1.- Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 20., fraccion |, 26 y 38 de la Ley Organica de
la Administracién Publica Federal, es una dependencia de la Administracion Publica Centralizada, la cual
tiene a su cargo el ejercicio de la funcién social educativa, sin perjuicio de la concurrencia de las Entidades
Federativas y de los Municipios.

1.2.- Que Ricardo Villanueva Lomeli, Subsecretario de Educacion Superior, suscribe el presente Convenio,
en términos de lo previsto en el articulo 8, fraccion IX del Reglamento Interior de la Secretaria de
Educacion Publica, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 15 de septiembre de

.3.- Que dentro de su estructura organica cuenta con la Direccién General de Universidades Tecnoldgica
y Politécnicas, adscrita a la Subsecretaria de Educacion Superior, a la que de/conformidad con |

tecnolégicas y politécnicas y otras instituciones de educacion superior con programas € ivos afines
a la ensefianza tecnolégica y politécnica, asi como para el cumplimiento de sus objetivos; promover el
disefio, desarrollo e innovacién curricular de programas académicos, planes y programas de estudjo,
materiales educativos e instrumentos de evaluacion del aprendizaje de la educacion de tipo superior que
imparten las universidades tecnolégicas y politécnicas, asi como proporcionar a éstas la asistencia
académica, técnica y pedagégica que acuerden con la Secretaria; promover, dentro del marco de |
normas aplicables, la adecuacion de la estructura organica y la actualizacion normativa las
instituciones a que se refiere dicho articulo; coordinar, de conformidad con los convenios que al efecto se
suscriban con las autoridades educativas de las Entidades Federativas, el funcionamiento y operacion de
' las universidades tecnoldgicas y politécnicas; supervisar y evaluar el cumplimiento de los programas
académicos, asi como los de control escolar, administracion, vinculacion e investigacion, a cargo de Ia "
universidades tecnoldgicas y politécnicas; desarrollar, en coordinacion con las universidades tecnologi€as
y politécnicas, un sistema integral de informaciéon academica; establecer, en coordinaciém con la
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unidades administrativas competentes de la Secretaria, los procedimientos para el control de los apoyos
financieros otorgados a las universidades tecnolégicas y politécnicas, y gestionar los apoyos necesarios
para la operacion de las universidades tecnologicas y politécnicas ante las unidades administrativas de
la Secretaria y demas dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal.

l.4.- Que la Ley General de Educacién Superior (LGES) en sus articulos 36, parrafo primero, 49,
fracciones VI y XlIl, y 51, sefiala que las autoridades educativas federal, de las Entidades Federativas y
de los municipios concurriran y se coordinaran, en el ambito de sus competencias, para garantizar la
prestacion del servicio de educacién superior en todo el territorio nacional; que adicionalmente a las
atribuciones exclusivas a las que se refieren los articulos 47 y 48 de dicha Ley, corresponden a las
autoridades educativas federal y de las Entidades Federativas, de manera concurrente, entre otras, las
atribuciones siguientes: impulsar y apoyar la celebracion de convenios y acuerdos para el fomento y
desarrollo armonico de la educacion superior y evaluar su impacto en los sectores sociales y productivos,
y fomentar politicas de financiamiento para el desarrollo de la educacién superior y la realizacion de
proyectos entre las instituciones de educacion superior, asi como verificar su cumplimiento y promover,
en términos de las disposiciones juridicas aplicables, la asignacion de recursos a las instituciones publicas
de educacién superior, y que el desarrollo de la educacion superior en el territorio nacional se realizara
mediante la coordinacion y programacion estratégica, participativa, interinstitucional y colaborativa entre
las autoridades educativas federal, de las Entidades Federativas y de los municipios, con la participacion
activa de las autoridades y comunidades académicas de las instituciones de educacion superior, en los
términos y conforme a las instancias y disposiciones que se establecen en dicha Ley.

I.5.- Que asimismo, la LGES en sus articulos 62, parrafos primero y segundo, 65, parrafo segundo, y 67,
fracciones V y VI, dispone que la Federacion y las Entidades Federativas concurriran en el cumplimiento
progresivo, de conformidad con la disponibilidad presupuestaria, del mandato de obligatoriedad de la
educacién superior y al principio de gratuidad en la educacion en términos de lo establecido en el articulo
30. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y que en la concurrencia del Estado
para el financiamiento de las instituciones publicas de educacion superior se considerara las necesidades
nacionales, regionales y locales de la prestacion del servicio de educacion superior y se sujetara a las
disposiciones de ingreso, gasto publico, transparencia, rendicion de cuentas y fiscalizacjé esulten
aplicables; que la Secretaria de Educacién Publica y las autoridades educativas d
Federativas estableceran procedimientos para asegurar una participacién equitativa e’ el financiamignto
de la educacion superior, a efecto de alcanzar de manera gradual las aportaciong$ paritarias estatales
respecto a los recursos federales que se destinen a las instituciones de edu acion superior de /las
Entidades Federativas, y que en el ejercicio de los recursos para el financiamiento de la educacion
superior, ademas de observar lo previsto por las disposiciones legales aplicables, los recurso
que reciban las instituciones publicas de educacién superior deberan adminis n eficiencia,
responsabilidad y transparencia, a través de procedimientos que permitan la rendicion de cuentas y el
combate a la corrupcion, y que el ejercicio del gasto publico de las instituciones publicas de edu 3cion
superior estara sujeto a las disposiciones y criterios establecidos en las leyes aplicables y su normatiyidad
interna, debiendo observar los principios de legalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparer‘mc‘"a,
rendicion de cuentas y honradez.

1.6.- Que concurre con “EL GOBIERNO DEL ESTADQ?”, para contribuir al mejoramiento de la ¢
pertinencia, la diversificacion y la ampliacion de la oferta educativa en beneficio de la educacion superior
'y de “LAS UNIVERSIDADES”, a fin de fortalecer e impulsar el desarrollo de las actividades que le han
~sido encomendadas.

Una vez realizado el analisis de la disponibilidad presupuestal en el ejercicio fiscal 2025, ha concluido ge
es procedente otorgar a “LAS UNIVERSIDADES” las cantidades que se precisan en el presente conveni

y, para ello, cuenta con los recursos financieros necesarios en su presupuesto autorizado correspo diente
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al referido ejercicio fiscal, con cargo al Programa Presupuestario: U006 Subsidios para Organismos
Descentralizados Estatales.

.7.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en la calle de Republica
de Brasil No. 31, Oficina No. 306, Colonia Centro Historico, Demarcacion Territorial Cuauhtémoc, C.P.
06029, en la Ciudad de México.

I.- De “EL GOBIERNO DEL ESTADO”:

I1.1.- Que el Estado de Michoacan de Ocampo es una Entidad libre y soberana que forma parte integrante
de la Federacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 40, 42 fraccion | y 43 de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 11 y 14 de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo.

I.2.- Que sus representantes cuentan con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento,
en términos de lo dispuesto por los articulos 47,60 fraccion XXIII, 62, 66 y 132 de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo; 3, 8,9, 11, 12 fraccion |, 14, 17 fracciones |, Il y
XI, 18,19 y 31 de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Michoacan de Ocampo; 6°
y 16 fraccion XIX de los Reglamentos Interiores de la Secretaria de Gobierno, Secretaria de Finanzas y
Administracion y la Secretaria de Educacion.

I.3.- Que para apoyar el financiamiento de “LAS UNIVERSIDADES”, ha acordado la participacion del
Poder Ejecutivo Federal por conducto de “LA SEP”, en el marco de la coordinacion de acciones de los
dos ordenes de gobierno, a fin de impulsar el desarrollo economico y social de la Entidad.

I.4.- Que cuenta con los recursos financieros necesarios para la celebracion del presente Convenio en
su presupuesto autorizado en el gjercicio fiscal 2025.

I.5.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en Av. Madero
Poniente No. 63, Palacio de Gobierno 3 Patio Planta Alta, Colonia Centro, Cadigo Postal 58000, en la
Ciudad de Morelia, Estado de Michoacan de Ocampo.

lll.- De “LAS UNIVERSIDADES”:

lll.1.- Universidad Tecnologica de Morelia.

a) Que la Universidad Tecnolégica de Morelia es un Organismo Publico Descentra obierno
del Estado de Michoacan de Ocampo, con personalidad juridica y patrimonio propios, ‘@'e
conformidad con lo establecido en el articulo 1° del Decreto que crea el Organismo Publico)
Descentralizado denominado "Universidad Tecnoldgica de Morelia”, publicado en el Periodic
Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo, el dia 10 de agost
2000, y reformado mediante Decreto, Publicado en el mismo medio el 20 de diciembre delZ001.

rzb) Que de acuerdo con el Decreto que crea el Organismo Publico Descentralizado denominado
C/, "Universidad Tecnoldgica de Morelia”, tiene por objeto:

I.  Formar técnicos superiores universitarios a partir de egresados de Bachillerato, aptos para |
aplicacion de sus conocimientos en forma inmediata, creativos e innoyadores )gn la solucion
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de problemas y necesidades productivas de la comunidad a través de la incorporacion de los
avances cientificos y tecnologicos,

. Realizar investigacion en las areas de su competencia, que se traduzca en aportaciones que
contribuyan al mejoramiento y eficacia de la produccion de bienes y servicios, asi como en el
mejoramiento de la calidad de vida de nuestra sociedad,;

. Ejecutar programas de apoyo técnico en beneficio de la comunidad;

IV. Promover la cultura cientifica y tecnologica, nacional y universal;

\/.  Vincularse con los sectores publico, privado y social para contribuir en el desarrollo
tecnologico, cientifico y social de la Entidad; e,

VI.  Instruir profesionales aptos para incorporarse al trabajo productivo, con una preparacion
polivalente que les permita desempefarse en empresas, industrias o instituciones del sector
publico o privado, asi como en el desarrollo de su propia empresa.

c) Que su representante cuenta con las facultades suficientes para suscribir el presente instrumento,
en términos de lo dispuesto en el articulo 12 fraccion | de la Ley Organica de la Administracion
Plblica del Estado de Michoacan de Ocampo; 19 fracciéon | y 56 de la Ley de Entidades
Paraestatales del Estado de Michoacan; y, 12 fracciones Il y XVIII del Decreto que crea Organismo
Plblico Descentralizado denominado "Universidad Tecnologica de Morelia" publicado 10 de
agosto de 2000 en el Periddico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de Michoacan de
Ocampo, y reformado mediante Decreto, publicado en el mismo medio con fecha 20 de diciembre
del 2001.

d) Que para los efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en calle Avenida
Vicepresidente Pino Suarez No. 750, Colonia Ciudad Industrial, Codigo Postal 58200, Ciudad de
Morelia Michoacan de Ocampo.

I11.2.- Universidad Tecnologica del Oriente de Michoacan

a) Que la Universidad Tecnologica del Oriente de Michoacan es un Organismo Publico
Descentralizado del Gobierno del Estado de Michoacan, con personalidad juridica-y-patrimonio
propios, de conformidad con lo establecido en el articulo 1 del Decreto que crOra ismo
Publico Descentralizado denominado "Universidad Tecnolégica del Orienté de Michoaca
publicado en el Periddico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de Michoacan de
Ocampo, el dia 10 de noviembre del 2016. |

b) Que de acuerdo con el articulo 4 del Decreto que crea la Universidad T e de

Michoacan, tiene por objeto:

gcnologica del Orien

I Ofrecer programas cortos de educacion superior, de dos afios, con las caracteristicas &fe
intensidad, pertinencia, flexibilidad y calidad, \“1

Il. Formar, a partir de egresados del bachillerato, Técnicos Superiores Universitarios aptos
para la aplicaciéon de conocimientos y la soluciéon de problemas con un sentido
innovacién en la incorporacion de los avances cientificos y tecnoldgicos;

[l. Ofrecer programas de continuidad de estudios para sus egresados y para egresados del
nivel técnico superior universitario o profesional asociado de otras instituciones de
educacion superior, que permitan a los estudiantes alcanzar todos los niveles académicos
de tipo superior previstos en la Ley General de Educacion;

V. Desarrollar estudios o proyectos en las areas de su competencia, que se traduzcan
aportaciones concretas que contribuyan al mejoramiento y mayor eficiencia de |

produccion de bienes o servicios y a la elevacion de la calidad de vida de la coqunidad,;
V. Desarrollar programas de apoyo técnico en beneficio de la comunidad; '\)\j
VI. Promover la cultura cientifica y tecnologica; y, \J\) N
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VII. Desarrollar las funciones de vinculacién con los sectores publico, privado y social, para
contribuir al desarrollo tecnolégico y social de la comunidad.

c) Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, en
términos de lo dispuesto en los articulos 12 fraccion | de la Ley Organica de la Administracion
Publica del Estado de Michoacan de Ocampo; 19 y 56 de la Ley de Entidades Paraestatales del
Estado de Michoacan; 14 y 18 fraccion XI del Decreto que crea la Universidad Tecnologica del
Oriente de Michoacan, publicado en el Periodico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de
Michoacan de Ocampo el dia 10 de noviembre de 2016.

d) Que para los efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en calle
Hermenegildo Galeana No. 1680-a, Colonia Santa Rita, Cédigo Postal 61250, Maravatio, Estado
de Michoacan de Ocampo.

IV.- De “LAS PARTES”:

IV.1.- Que conocen el modelo educativo de las Universidades del Subsistema Tecnologico, asi como los
proyectos académicos, de vinculacion vy extension universitaria en que se encuentran comprometidas
“|_AS UNIVERSIDADES”, los cuales son congruentes con las politicas vigentes en materia de educacion
superior.

IV.2.- Que es su voluntad conjuntar esfuerzos y recursos para apoyar financieramente a “LAS
UNIVERSIDADES”, con el propésito de contribuir a la realizacion de dichos programas.

En mérito de los anteriores antecedentes y declaraciones, “LAS PARTES” acuerdan las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- Es objeto del presente Convenio modificar la clausula SEGUNDA, part oy el
'Anexo Técnico, numerales 1, 2y 3 de “EL CONVENIO”. '

parrafo segundo de “EL CONVENIO”, para quedar como sigue:

[.]

“LA SEP” aportara a “LAS UNIVERSIDADES” los recursos federales s ta por.la
cantidad de $55,599,107.00 (Cincuenta y cinco millones quinientos noventa y nueve m\il
ciento siete pesos 00/100 M.N.), en la cuenta bancaria productiva y especifica que para tal efec‘éo'. /
determine la Secretaria de Finanzas y Administracion de “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, sujeto
invariablemente a la disponibilidad presupuestaria y al “Calendario de Ministracién y Ejecucion

recursos correspondientes al ejercicio fiscal 2025 del Programa Presupuestario U006 Subsidios
para Organismos Descentralizados Estatales” sefialado en el numeral 2 del ANEXO TECNICO del
presente convenio, para lo cual “EL GOBIERNO DEL ESTADO” debera enviar a la Direccion /|
General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas de “LA SEP”, previo a la ministracion de
‘fecursos, el comprobante fiscal digital por internet (CFDI) en formato PDF y XML que correspon

conforme a la calendarizacién establecida en el ANEXO TECNICO, de acuerdo con lo establecido

)

en las disposiciones juridicas aplicables en la materia. N WV
|/
|
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[-]

TERCERA.- "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" acuerdan modificar el Anexo Técnico,
numerales 1, 2 y 3 de "EL CONVENIO", para quedar como el que se adjunta al presente convenio
modificatorio, mismo que una vez firmado por "LAS PARTES", pasara a formar parte integrante de "EL
CONVENIO™.

CUARTA.- "LAS PARTES" acuerdan que, con excepcion de las modificaciones en la clausula
SEGUNDA, asi como en el Anexo Técnico de "EL CONVENIO", a que se refieren las clausulas
PRIMERA, SEGUNDA y TERCERA de este instrumento, rigen todas y cada una de las declaraciones y
clausulas de "EL CONVENIO", mismo que se tiene por ratificado mediante el presente acto.

QUINTA.- El presente instrumento entrara en vigor a partir del dia 28 de noviembre de 2025.

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y términos del presente CONVENIO MODIFICATORIO, lo
suscriben en cuatro tantos en la Ciudad de México, el dia 28 de noviembre de 2025.

Por: “LA SEP” Por: “EL GOBIERNO DEL ESTADO”

P
ana Mendoza Gonzalez Ratl Zepeda Villaseior

Marlenne J
Direct%jeneral de Universidades

Tecnblégicas y Politécnicas Secretario de Gobierno del Estado
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Secretario de Finanzas y Administracion del
Estado

Gabrlﬂa[eslree Mol&&l\

Por: “LAS UNIVERSIDADES”

< Mendoza
Rector de la-Universidad Tecnolégica de |
Morelia \

7 ULTIMA HOJA DEL GONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LAASIGNACION DE RECURS S PARA
LA OPERACION Y SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE LAS UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO
DE MICHOACAN DE OCAMPO, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025, CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR

CONDUCTO DE “LA SEP”, “EL GOBIERNO DEL ESTADO” Y “LAS UNIVERSIDADES”.

e ——
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ANEXO TECNICO QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO MODIFICATORIO AL
CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA
OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE
MICHOACAN DE OCAMPO, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025, CELEBRADO ENTRE EL PODER
EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA SEP”; “EL GOBIERNO DEL ESTADO” Y “LAS

UNIVERSIDADES”.

1. DISTRIBUCION DE LA CONCURRENCIA EN EL FINANCIAMENTO DE LAS UNIVERSIDADES
DEL SUBSITEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO.

e RECURSO ORIGINAL:

a) Recursos federales sefialados en la Clausula SEGUNDA del Convenio: $44,192,850.00
(Cuarenta y cuatro millones ciento noventa y dos mil ochocientos cincuenta pesos

00/100 M.N.)

b) Recursos estatales comprometidos conforme a la Clausula Segunda del Convenio:
$44,192,850.00 (Cuarenta y cuatro millones ciento noventa y dos mil ochocientos
cincuenta pesos 00/100 M.N.)

e RECURSOS AMPLIADOS:
c) Recursos federales: Hasta por $11,406,257.00 (Once millones cuatrocientos seis mil
doscientos cincuenta y siete pesos 00/100 M.N.)

d) Recursos estatales: $11,406,257.00 (Once millones cuatrocientos seis mil doscientos
cincuenta y siete pesos 00/100 M.N.)

Universidad

Presupuesto

Federal 50%

Estatal 50%

Total

Universidad Tecnologica de Morelia

$45,097,423.00

$45,097,423.00

$90,194,846.00

Universidad Tecnoldgica del Oriente de
Michoacan

$10,501,684.00

$10,501,684.00

/@5/9@3—3%&\

Total

$55,599,107.00

$55,599,107.00

$111,198,214.00

2. CALENDARIO DE MINISTRACION Y EJECUCION DE RECURSOS CORRESPONDIENTES AL
ARA

EJERCICIO FISCAL 2025 DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DEL U0

ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES

Universidad Tecnolagica de Morelia

SUBSIDI

o MINISTRACION e
Aportacion Federal | Aportacién Estatal Total Mensual EJECUCION
Enero $0.00 $0.00 $0.00
rFebrero $0.00 $0.00 3000| Enero @ noviembre
2025
Marzo $14,451,255.00 $14,451,255.00 $28,902,510.00 |
A
hY
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Universidad Tecnolégica de Morelia

e MINISTRACION PERIODO .DE

Aportacion Federal | Aportacion Estatal Total Mensual EJECUCION
Abril $10,838,441.00 $10,838,441.00 $21,676,882.00
Mayo $0.00 $0.00 $0.00
Junio $0.00 $0.00 $0.00
Julio $5,419,220.00 $5,419,220.00 1$10,838,440.00
Agosto $0.00 $0.00 1$0.00
Septiembre $0.00 $0.00 $0.00
Octubre $5,419,223.00 $5,419,223.00 $10,838,446.00
Noviembre $0.00 $0.00 $0.00

Durante diciembre
Diciembre $8,969,284.00 $8,969,284.00 $17,938,568.00 2025 al primer

trimestre del 2026

\Lotal Anual

$45,097,423.00

$45,097,423.00

$90,194,846.00

Notas: La asignacion de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.

* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las

Entidades Federativas y los Municipios.

Universidad Tecnolégica del Oriente de Michoacan

MINISTRACION

i . ERIODO DE
e }
HREAO Aportacion Estatal Total Mensual EJECUCION
Federal
Enero $0.00 $0.00 $0.00| N _—
Febrero $0.00 $0.00 $0.00 \
Marzo $3,225,884.00 $3,225,884.00 $6,451,768.00
Abril $2,419,413.00 $2,419,413.00 $4,838,826.00 Efieio s
Mayo $0.00 $0.00 $0.00| noviembre 2025
Junio $0.00 $0.00 $0.00 /
[Julio $1,209,706.00 $1,209,706.00 $2,419,412.00
Agosto $0.00 $0.00 $0.00

\

N
\J \\Pégina 10 de 19




0951/2
Septiembre $0.00 $0.00 $0.00
Octubre $1,209,708.00 $1,209,708.00 $2,419,416.00
Noviembre $0.00 $0.00 $0.00
Durante
Diciembre $2,436,973.00 $2,436,973.00 $4.873,946.00 d;‘?;”;?i‘;figiﬁ:"
del 2026*
Total Anual $10,501,684.00|  $10,501,684.00|  $21,003,368.00

Notas: La asignacion de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestﬁria.

* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las /

Entidades Federativas y los Municipios.

3. CATALOGO DE PUESTOS Y LOS TABULADORES DE SUELDOS PARA LOS SERVIDOR
PUBLICOS SUPERIORES Y DE MANDOS MEDIOS, PERSONAL ACADEMICO Y PERSONA
ADMINISTRATIVO

J

N\ T
\{_ J

S
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, SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
: Educacién | 47P DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS
¥ *  Secretaria de Educacidn Piblica | =—iox s
ANALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE EN EL TABULADOR DEVIGENCIAA PARTIR DEL 01-02-2025
TABULADOR PARA LA ZONA Al

16EUTD001W - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MORELIA

SUELDOS

PLANTILLADE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS
SUELDOMENSUAL  COSTONOMINA

CATEGORIA DEPUESTOS No. DEPUESTOS UNITARIO MENSUAL COSTOPERIODO

RECTOR 1 $ 74,000.10 | $ 7400010 | & 888,001.20
SECRETARIO ACADEMICO 0 $ 62,904.55 | S - $ -
SECRETARIO DE VINCULACION O DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 0 $ 62,904.55 | § - 5 -
ABOGADO GENERAL 1 $ 55,507.45 | S 55507.45| & 666,089.40
CONTRALORINTERNO 0 $ 55,507.45| 5 - S -
DIRECTORDEAREA 2 $ 55,507.45 | S 111,01490 | § 1,332,178.80
SUBDIRECTORDEAREA 8 $ 39,367.60 | $ 31404080 | S 3,779,289.60
EFEDEDEPARTAMENTO 11 $ 28,607.05 | § 31467755 | S 3,776,130.60

BTOTA ELDO i DO PERIORES DIO o 434 06.20 S 870, 140.80 b 0. 441 689.60

PLANTILLA DE PERSONAL ACADEMICO
ORIAD PUESTO o. DEPUESTO e f. . o _- 0 5 O ODPERIODO
PROFESORTITULAR"A" 3 $ 25,209.85 | $ 7562055 | % 907,554.60
PROFESORTITULAR"E" 10 $ 29,840.95 | $ 20840050 S 3,580,914.00
PROFESORTITULAR"C" 18 $ 34,980.15 | $ 62064270 S 7,555,712.40
PROFESORASOCIADO"A" (1] $ 17,357.00 | S - $ -
PROFESORASOCIADO"B" 0 $ 19,463.40 | § - $ -
PROFESORASOCIADO"C" 32 $ 21,807.15| § 697,82880 | S 8,373,94560
TECNICO ACADEMICO"A" 18 $ 14,770.60 | S 26587080 | S 3,190,449.60
TECNICO ACADEMICO"B" 4 $ 16,247.55 | S 6480020 | $ 77988240
TECNICO ACADEMICO"C" 8 $ 17,872.10 | S 14297680 | S 1,715,72160
PROFESORDE ASIGNATURA"A" (H/S/M) (1] $ 44790 | S - S -
PROFESORDEASIGNATURA"B' (H/S/M) 1,180 $ 502.30 | $ 582,714.00 | § 7,112,568.00
PROFESORDEASIGNATURA"C" (H/S/M) 1] $ 562.75| S - S -
BTOTAL PERSONAL ACADE @) 09,06 0D § 68, 062

PLANTILLA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL

: SUELDOMENSUAL  COSTONOMINA
TO! No. DEPUEST OSTOP
CATEGORIADEPUESTOS 0. DI 0s UNITARIO MENSUAL c ERIODO

PSIOOLOGO O ESPECIALISTA BN EDUCACION SOCIOEMOCIONAL 0 $ 24,713.10 | $ /% =
ABOGADO ESCOLAR 1 $ 23,182.55 | § 2318255 | $ 278,190.60
MEDICO GENERAL ESCOLAR 0 $ 24,279.10 [ § - 1Is -
ENFERVERAESCOLAR 2 $ 20,820.35 | § 4164070] S 499,688.40
COORDINADOR 9 $ 15,242.45 [ § 13718405 | 164618480
INVESTIGADOR ESPECIALIZADO 0 $ 15,242.45[ § BNE -
INGENIERO ENSISTEMAS 1 $ 11,991.00 [ § 1189100 Ps_ 14389200
ESPECIALISTATECNICO 0 $ 10,579.40 [ § - |8 -
EFEDEOFICINA 7 B 9,529.85 [ § 66,708.95 | S 800,507.40
TECNICO BIELIGTECARO 2 $ 8,364.00 | $ 16,728.00 | § 200,736.00
TECNICO ENCONTABILIDAD 3 s 8,364.00 [ § 50,184.00 [ § 602,208.00
ANALISTAADMNISTRATIVO 12 $ 8,364.00 [ S 10038800 [ S 1,204416.00
TECNICO ESPECIALIZADO EN ELECTRONICA 0 $ 8,364.00 [ § - Is -
TECNICO ESPECIALIZADO EN MANTENIMIENTO [] $ 8,364.00 [ S - |s -
CHOFERDE RECTOR 1 $ 8,364.00 [ $ 8364.00 | 5 100,368.00,
EFE DESERVICIOS DEMANTENIMIENTO 0 $ 8,364.00 | $ B F
CHOFERADMNISTRATIVO 1 $ 8,364.00 [ § 833400( S 100,368.00
ASISTENTE DESERVICIOS YMANTENIMIENTO 1 $ 8,364.00 | § 8,364.00 [ 5 100,368.00
SECRETARADERECTOR 1 $ 8,364.00 | S 8364.00 | S 100,368.00
SECRETARIADE SECRETARO 0 $ 8,364.00 | S - |8 -
SECRETARIADE DIRECTORDE AREA 10 $ 8,364.00 [ S 8364000 | S 100368000
SECRETARIADE SUBDIRECTORDEAREA 0 S 8,364.00 | S - [s -
SECRETARIADE [EFE DE DEPARTAMENTO 3 S 8,364.00 | S 25,092.00 [ § 301,104,
BTOTALAD RA 0 RETARIA 42.25 $ 50 082,072.00

TOTALSUELDOS
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PRESTACIONES

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO
MANDOS

CONCEPTO BASEDECALCULO  SUPERIORESY  ACADEMICOs  APMINISTRATNVOY - ooers perioDo
MEDIOS SECRETARIAL

AGUINALDO 40DIAS § 1,160,187.73| § 3,690,749.80 | § $ 5637,835.20
PRIMA VACACIONAL MANDOS SUPERIORES YMEDIOS 10DIAS $  290,046.93 [ & T e = $  290,046.93
PRIMAVACACIONAL ACADEMICO YADMINISTRATIVO 24DIAS B |8 2214440885  472,138.60 | § 2,686,588.48
SEGURIDAD SOCIAL® 997% § 157728297 |% 3,311,700.80 | §  706,083.28 | § 5,535,076.04
CESANTIAEN EDAD AVANZADA'? 3.175% $ 502,294.23| 5 1,054,6831.76 | § 224856.01 | $§ 1,781,781.89
CUOTASOGIALSALUD RES(INO PLAZASCN ¢ 3491405 23,544.98 | § B,652.60 | §  35,686.98
12 MESES

CUOTASOCIAL CESANTIAT SoROIe RSO s 1,380.00( 5 0,306.32 | § 3420005  14.106.32
APOYO ALAVIVIENDA™ 5% §  791,01453|5 1,660,837.41| %  354,103.05|$ 2,80595589
RETIRO " 2% % 208,833.79 | 5  664,334.96 | §  141,64158| 5 1,014,810.34

TOTAL PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO $ 4,534,531.50 § 12,629,564.90 $ 2,697,793.68 $ 19,861,890.17

PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO

ADMINISTRATIVO Y COSTO TOTAL
SECRETARIAL PERIODO

MONTO .
I
CONCEPTO ZONA UNITARIO PERIODO ACADEMICO

DESPENSA (PLAZA) 1,408.10 MENSUAL § 1,571,43960 | % 963,140.40 | § 2,534,580.00
DESPENSA (HORASHSM) Al 35.20 MENSUAL $ 498,432.00 (S §  408,432.00
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORTITULAR"A") Al 840.90 MENSUAL $ 30,272.40 [§5 = $ 30,272.40
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORTITULAR'B") Al 926.20 MENSUAL $ 111,144.00 |$ 11114400
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORTITULAR'C") Al 1,032.95 MENSUAL $ 223117.20 | s 223117.20
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORASOCIADO"A') Acll 612.60 MENSUAL $ 2 B -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORASOCIADO "B") Al 696.30 MENSUAL $ - [ 3 -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORASOCIADC "'C") Acll 763.60 MENSUAL 3 203,222.40 7 |5 203,222.40
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO "A") Al 331.85 MENSUAL $ 71,679.60 B ¢ 71,679.60
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO "B") Al 351.40 MENSUAL § 16,867.20 B 3 1 20,
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO "C") Al 435.20 MENSUAL $ 41,779.20 B 77
MATERIAL DIDACTICO (HORAS HSM) Al 17.50 MENSUAL $ 247,800.00 247,800.00

OTAL PR 2 O O ADA A ALARIO $ 0 60 3 06 40.4 4.068,894.00

PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS
O PTO A DAD 0 O ARIO PERICDO O O PA 3 RAICHOTA
PERIODO
SERVICIOS DE GUARDERIA 20 3 1,428.00 MENSUAL $ 28,560.00 [ §  342,720.00
CANASTILLAS DE MATERNIDAD 4 $ 2,682.60 ANUAL $ 10,730.30-5—10736740
LENTES 40 $ 2,550.00 ANUAL 5 102,000.00 | §  102,000.00
UTILESESCOLARES 60 3 714.00 ANUAL $ 42,840.00 | $ 42,840.04 |
IMPRESION DETESIS 2 5 1,885.45 ANUAL 5 3,770.90 | § 3,770.90\\
GASTOS DE SEPELIO 1 $ 2,040.00 ANUAL $ 2,040.00 | § 2,040.00 |\
APARATOS CRTOPEDICOS, AUDITIVOS Y SILLAS DERUEDAS 1 $ 3,570.00 ANUAL $ 3,570.00 | § 3,570.00 \
VALE PARA LIBRO DEL DIA DEL MAESTRO (PTC) 93 $ 997.55 ANUAL, $ 92,772.15 | § 92,772.15
VALE PARA LIBRO DEL DIA DEL MAESTRO (HSM) 1,180 | % 24,95 ANUAL $ 20,441.00 | 3 29,441.00/
ACTIVIDADES CULTURALES YDEPORTIVAS 1 $ 20,400.00 ANUAL $ 20,400.00 | § 20,499:@(5
FESTEJD DEL DIA DELAS MADRES 1 $ 10,200.00 ANUAL $ 10,200.00 | $ 10,200.00
OTAL PRESTACIO OCIOECONO A : 660,484.4

TOTAL PRESTACIONES 24,591,268.62
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RESUMEN

TOTAL SUELDOS (a) $ 50,740,516.80
TOTAL PRESTACIONES (b) $ 24,591,268.62

TOTAL CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES (a+b) § 75,331,785.42

CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES) ESTATAL
SUELDOS Y PRESTACIONES $ 37,665,893.00 | § 37,665,893.00 [ $ 75,331,786.00
TOTAL DE CAPI TULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES) $ 37,665893.00 $ 37,665893.00 § 75,331,786.00

CAPITULOS 2000, 3000 Y 5000 "Porimic scasién ESTATAL

GASTOS DEOPERACION $ 7,431,530.00 |$ 7,431,530.00 | $ 14,863,060.00

TOTAL DE CAP{ TULOS 2000, 3000 Y 5000 $ 7,431,530.00 $ 7,431,530.00 $ 14,863,060.00

FEDERAL ESTATAL TOTAL
PRESUPUESTO TOTAL $ 45,097,423.00 § 45,097,423.00 $ 90,194,846.00

NOTAS AL PRESUPUESTO:

para su gjercicio

" Con base en los Art. 42, 75, 140 Y 199 de la Ley del ISSSTE
"2 Con base en el Art. 102 de la Ley del ISSSTE

3 Con base en el Art. 42 de la Ley del ISSSTE

"4 Con base en el Art. 193 de la Ley del ISSSTE (FOVISSSTE)

4

DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES
TECNOLOGICAS y POLITECNICAS
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SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR

. Educacién | 7P DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS
Secretaria de Educacién Publica | -
ANALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE EN EL TABULADOR DE VIGENCIAA PARTIR DEL 01-02-2025
TABULADOR PARA LAZONA Al
16EUT0002V - UNIVERSIDAD TECNOLOGICADEL ORIENTEDEMI CHOACAN
SUELDOS
PLANTILLADE PERSONAL DEMANDOS SUPERIORES Y MEDIOS
s SUB.DOMENSUAL COSTO NOMINA
CATEGORIA DEPUESTOS No. DEPUESTOS UNITARIO MENSUAL COSTOPERIODO

RECTOR 1 $ 74,000.10 | § 7400010 | § 888,001.20

SECRETARIO ACADEMICO 0 s 62,904.55 | 5 = |8 :

SECRETARIO DEVINCULACION O DE ADMINISTRACION Y ANANZAS 0 $ 62,904.55 | $ - S -

ABOGADO GENERAL 0 $ 55,507.45 | S - $ -

CONTRALORINTERNO 0 $ 55,507.45 | S = $ -

DIRECTORDEAREA 0 s 55,507.45 | S > S -

SUBDIRECTORDEAREA 0 $ 39,367.60 | § - |8 -
EFEDEDEPARTAMENTO 6 $ 28,607.05| S 171,64230 | § 2,059,707.60
SUBTOTALSUELDOS MANDOS SUPERIORES YMEDIOS 7 $ 434,306.20 $ 24564240 § 2,947,708.80

PLANTILLA DE PERSONAL ACADEMICO
g SUB.DOMENSUAL COSTO NOMINA
CATEGORIA DEPUESTOS No. DEPUESTOS UNITARIO MENSUAL COSTOPERIODO

PROFESORTITULAR A" 0 $ 2520985 S - $ -

PROFESORTITULAR"B" 0 $ 29,840.95 | S - ] -

PROFESORTITULAR'C" 0 s 34,880.15| 5 s 5
PROFESORASOCIADO"A" 2 $ 17,357.00 | § 3471400 | S 416,568.00

PROFESORASOCIADO B 0 5 19,463.40 | 5 - s :

PROFESORASOCIADO"C" 0 $ 21,807.15 | § - $ -

TECNICO ACADEMICO"A" 0 $ 14,770.60 | § - S -

TECNICOACADEMICO"B" 0 $ 16,247.55 | S - $ =
TECNICO ACADEMICO"C" 4 $ 17,872.10 | § 7148840 | S 857,860.80

[PROFESORDEASIGNATURA'A' (FIS/VI) 0 5 eI N E
PROFESORDEASIGNATURA"B" (H/S/M) 380 $ 502.30 | § 190,874.00 | & 2,290,488.00

PROFESORDEASIGNATURA"C" (H/S/M) 0 $ 562.75| $ - e

SUBTOTAL PERSONAL ACADEMICO $ $ 297,076.40 % 3,564,916.80

SUELDOMENSUAL  COSTONOMINA
No. DEPUESTOS COSTOPERIODO
2 UNITARIO MENSUAL

0 $ $ $

ABOGADO ESCOLAR 0 $ 23,182.55 | § ] $
MEDICO GENERAL ESCOLAR 0 $ 24,279.10 | § [ - [s -
ENFERMERAESCOLAR 0 $ 20,820.35 | $ \ - |§ -
COORDINADOR 4 $ 15,24245[ 60, $ 73468760
INVESTIGADORESPECIALIZADO 0 $ 15,242.45 [ $ - s N
INGENIERO EN SISTEMAS 0 $ 11,991.00 | § - 8 AN )
ESPECIALISTATECNICO 0 $ 10,579.40 | § B E -\ z
EFEDEOACINA 3 $ 9,529.85| S 28589.55 | § 343,074.60
TECNICOBIBLIOTECARIO 1 $ 8,364.00 [ $ 8364.00 [ § 100,368.00
TECNICO EN CONTABILIDAD 2 S 8,364.00 [ S 16,728.00 | § 200,736.00,
ANALISTAADMINISTRATIVO 2 S 8,364.00 | S 16,728.00 | S 200,
TECNICO ESPECIALIZADO EN ELECTRONICA 0 S 8,364.00 | S - s -
TECNICO ESPECIALIZADO EN MANTENIMIENTO 0 S 8,364.00 [ S - |s -
CHOFERDERECTOR 0 S 8,364.00 [ S - |s -
EFEDESERVCIOS DEMANTENIMIENTO 1 s 8,364.00 | S 8,364.00 | S 100,368 00
CHOFERADMINISTRATIVO 1 S 8,364.00 [ S 8,364.00 | 5 100,368.00
ASISTENTE DE SERVICIOS YMANTENIMIENTO 7 B 8,364.00 [ 5 58,548.00 [ S 702,576.00
SECRETARIADERECTOR 1 5 8,364.00 | S 8,364.00 [ S 100,368.00
SECRETARIADE SECRETARO 0 B 8,364.00 | 5 BB -
SECRETARIADE DIRECTORDE AREA 0 s 8,364.00 | S - |§ -
SECRETARIADE SUBDIRECTORDEAREA 0 s 8,364.00 | S - IS -
SECRETARIADE [EFE DE DEPARTAVMENTO 3 B 8,364.00 | S 25,00200 | S 301,104.00

SUBTOTALADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL 25 $ $ $ 7

TOTAL SUELDOS 9,393,961.80

I ]
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PRESTACIONES

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO
MANDOS
CONCEPTO BASEDECALCULO  SUPERIORESY  ACADEMICOS

ADMINISTRATIVO Y

COSTO PERIODO

AGUINALDO 40DIAS $  327,523.20 395,101.87 | $ $ 1,043,773.53
PRIMAVACACIONAL MANDOS SUPERIORES YMEDIOS 10DIAS $  51,880,80 [FE NIRRT B 81,880.80
PRIMAVACACIONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO 24DIiAS AR e 237,661.12 | $  192,089.08 | $  429,750.20
SEGURIDAD SOCIAL" 9.97% $  305419.74 35542220 | §  287,269.22 | $  948,111.17
CESANTIA EN EDAD AVANZADA'? 3.175% % 97,262.56 113,186.11 | $ 91,482.42 | § 301,831.09
CUOTASOCIAL SALUD" RROEE SOl s 504680 |5 379500(S 880440
CUOTASOCIAL CESANTIA 5’““‘*1}2”;;;”5“ 5 420.00 | § 1,560.00 | $ 1,500.00 | $ 3,480.00
APOYQ ALAVIVIENDAM 5% $ 153,169.38 | § 178,245.84 | $  144,066.81 | §  475,482.03
RETIRO"? 2% $  58,954.18 |5 71,208.34 | § 57,626.72 | $  187,879.24

TOTAL PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO $ 1,025692.46 $ 1,357,422.28 § 1,097,977.72 $ 3,481,092.46

PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO

0 PTO ONA f & PERIODO ACAD O AP RA < 0 bbbl
ARIO RETARIA PERIODO

DESPENSA (PLAZA) Al 1,408.10 MENSUAL $ 101,383.20 | $ 42243000 [ $  523,813.20
DESPENSA (HORAS HSM) Al 35,20 MENSUAL $ 160,512.00 |EEEEEEEERRN 160,512.00
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR"A") Acll 840.90 MENSUAL $ - | s =
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORTITULAR'B") Acll 926,20 MENSUAL $ - B B -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORTITULAR"C") Acll 1,032.95 MENSUAL $ 5 'E -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORASOCIADO "A") Al 612.60 MENSUAL $ 14,702.40 $ 14,702.40
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORASOCIADO "B') Acll 696.30 MENSUAL $ - 1E -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORASOCIADO "C") Al 763.60 MENSUAL $ - ITHIEEREE § -
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICQ "A") Al 331.85 MENSUAL $ - SN B -
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO "B") Al 351.40 MENSUAL $ - e B
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO "C") Al 435.20 MENSUAL 3 20,889.60 G s ,889.60 \\
MATERIAL DIDACTICO (HORAS HSM) Al 17.50 MENSUAL $ 79,800.00 i T 79,800.00

OTAL PR ACIO ® ADAS A ALARIO ¢ 8 0 % 4 430.00 99 0

PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS
Q PTO i DAD ONTO ARIO PERIODO OSTO PAR GRID TLHE
PERIODO

SERVICIOS DE GUARDERIA 1 3 1,428.00 MENSUAL $ 1,428(00 | & 17,136.00
CANASTILLAS DE MATERNIDAD 0 $ 2,682.60 ANUAL 5 4 $ =
LENTES 5 $ 2,550.00 ANUAL $ 12,750.004.% 12,750.00
UTILESESCOLARES 5 ] 714.00 ANUAL 5 3,570.00 [ $ 3757000
IMPRESION DE TESIS 0 $ 1,885.45 ANUAL $ - |8 - \
GASTOSDESEPELID 0 B 7,040.00 ANUAL 5 - |8 - \ /
APARATOS ORTOPEDICOS, AUDITIVOS YSILLAS DE RUEDAS 0 $ 3,570.00 ANUAL [ - |8 - |
VALE PARALIBRO DEL DIA DEL MAESTRO (PTC) 3 3 997,55 ANUAL 3 5985.30 | $ 5,985.30
VALE PARA LIBRO DEL DIA DEL MAESTRO (HSM) 380 $ 24.95 ANUAL $ 9,481.00[ $ 9,481,087
ACTIVIDADES CULTURALES YDEPORTIVAS 0 $ 20,400.00 ANUAL 3 - |8 =
FESTE.D DEL DiA DELAS MADRES 1 5 10,200.00 ANUAL $ 10,200,00 [ $ 10,200.00

TOTAL PRESTACIONES 4,339,931.96
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RESUMEN

TOTAL SUELDOS (a) $ 9,393,961.80
TOTAL PRESTACIONES (b) $ 4,339,931.96
TOTAL CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES (a+b) $ 13,733,893.76

CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES) ESTATAL
SUELDOS Y PRESTACIONES $ 6,866,947.00 |$ 6,866,947.00 | $ 13,733,894.00
TOTAL DE CAPI TULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES) 6,866,947.00 $ 6,866,947.00 $ 13,733,894.00

CAPITULOS 2000, 3000 Y 50Q(Q "Porunica oeasion ESTATAL

GASTOS DE OPERACION $ 3,634,737.00($ 3,634,737.00 | $ 7,269,474.00

TOTAL DE CAPITULOS 2000 3000 Y 5000 $ 3,634,737.00 $ 3,634,737.00 $ 7,269,474.00

FEDERAL ESTATAL TOTAL
PRESUPUESTO TOTAL $ 10,501,684.00 $ 10,501,684.00 $ 21,003,368.00

NOTAS AL PRESUPUESTO:

Invariablemente esta distribucion queda sujeta a la disponibilidad presupuestal del Gobiemo Federal para & gjercicio fiscal 2025, conforme alo &
el Convenio Especifico suscrito entre el Gobiemo Federal y el Gobiemo Eslatal, asi como a las disposiciones y plazos que para tal efecto esigh
para su gjercicio.

" Con base en los Art. 42, 75, 140 Y 199 de la Ley del ISSSTE
"2 Con base en el Ait. 102 de la Ley del ISSSTE

* Con base en el Art. 42 de la Ley del ISSSIE

" Con base en &l Art. 193 de la Ley del ISSSTE (FOVISSSTE)

y

DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES
TECNOLOGICAS y POLITECNICAS
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Enteradas “LAS PARTES” del contenido y términos del presente CONVENIO MODIFICATORIO, lo
suscriben en cuatro tantos en la Ciudad de México, el dia 28 de noviembre de 2025.

Por: “LA SEP” Por: “EL GOBIERNO DEL ESTADO”

do Villanueva Komeli Ramirez Bédolla

Gobernador Constitucional del Estado

Subsecretario de Educacion Superior

Raul Zepeda Villasenfor

Secretario de Gobierno del Estado
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Secretario de/ inanzas y Administracion
- del Estado

Por: “LAS UNIVERSIDADES” -

h&\ N\

Zenaijda-Salvador
Rector de | sidad Tecnologica de Rectora dy'{vgrsida | Tecnoldgica del
. N
i

rigido

orelia iente de Michoaca

\.\_u/. /

7~

ULTIMA HOJA DEL ANEXO TECNICO DEL CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFI SIGNACION Y
SEGUIMIENTO DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION Y SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE LAS
UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025,
CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA SEP”, “EL GOBIERNO DEL ESTADO” Y “LAS

UNIVERSIDADES”,
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